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DYREKTORA ZESPOLU SZKOL NR 1
IM. PROF. BOLESEAWA KRUPINSKIEGO W LUBINIE
o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Data opublikowania ogloszenia: 14 stycznia 2019r.
I Nazwai adres jednostki: Zespot Szkét Nr 1 im. Bolestawa Krupinskiego w Lubinie,
ul. Kosciuszki 9, 59-300 Lubin, dalej zwane ZS1.

II.  Stanowisko urzgdnicze: gléwny ksiegowy.

[II.  Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo polskie,

2) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pei praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucii
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnodci dokumentéw
lub za przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na oferowanym stanowisku,

6) kwalifikacje zawodowe:

7) Spetnienie jednego z ponizszych warunkéw, zgodnie z ustawa o finansach publicznych:

a) ukoficzone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia
podyplomowe i co najmniej 3 lata praktyki w ksiegowosci,

b) ukonczona $rednia, policealna lub pomaturalna szkola ekonomiczna i co najmniej 6
lat praktyki w ksiegowosci,

c) jest si¢ wpisanym do rejestru biegtych rewidentoéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiadanie certyfikatu ksiggowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych albo swiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do
ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydanego na podstawie odrebnych
przepisow

IV.  Dodatkowe wymagania od kandydatow:
1) Znajomos¢ zasad ksiggowosci oraz gospodarki finansowej jednostek budzetowych,
2) Znajomos$¢ programéw finansowo — ksiggowych jednostek budzetowych,
3) Doswiadczenie w pracy w oswiatowych jednostkach samorzadowych,
4) Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem,
5) Znajomos¢ Systemu Bankowosci Elektronicznej,
6) Znajomos$¢ regulacji prawnych w zakresie:
— administracji samorzadowe;j,
— kodeksu postgpowania administracyjnego,
—ustawy o finansach publicznych,
— ustawy o rachunkowosci,
— sprawozdawczos$ci budzetowej,
— prawa podatkowego (w tym podatku VAT),
— Karty Nauczyciela,
— ustawy o zamowieniach publicznych,
— Kodeksu pracy,
— przepiséw dotyczgcych zasad wykorzystania srodkéw unijnych.
7) Znajomos¢ rozliczen z ZUS — program PLATNIK,
8) Umiej¢tnos¢ podejmowania samodzielnych decyzji, pracy w zespole,
komunikatywnos¢, rzetelno$¢, dobra organizacja pracy.



V.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1) Zadania glowne - zgodne z art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 ze zm.).

2) Prowadzenie calosci spraw zwiazanych z rachunkowoscig jednostki budzetowe;.

3) Wykonywanie dyspozycji §rodkami pienieznymi.

4) Kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym.

5) Kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokument6éw dotyczacych operacii finansowych.

6) Opracowywanie projektéw przepisow wewnetrznych dotyczgcych prowadzenia
rachunkowosci, zaktadowego planu kont, polityki rachunkowosci, obiegu i kontroli
dokumentéw finansowych.

7) Opracowywanie planéw dochodow i wydatkow budzetowych jednostki.

8) Kompletowanie dokumentéw finansowo — ksiggowych, dokonywanie przelewow.

9) Prowadzenie ewidencji finansowo — ksiggowe;j.

10) Sporzadzanie sprawozdan budzetowych i finansowych.

11) Prowadzenie spraw dotyczacych rozliczen z Urzedem Skarbowym, Zakladem
Ubezpieczen Spotecznych oraz z innymi instytucjami.

12) Wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z zajmowanego stanowiska.

. Warunki pracy na stanowisku:

1) praca w systemie jednozmianowym, w wymiarze pelnego etatu, godzin tygodniowo,

2) praca przy komputerze, wymagajaca wysokiego stopnia samodzielnosci

3) miejsce pracy: Zespol Szkol Nr 1 im. prof. Bolestawa Krupinskiego, ul. Kosciuszki 9, 59-
300 Lubin

. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osdb
niepetnosprawnych w Zespole Szk6t Nr 1 w Lubinie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych jest nizszy niz 6%.

. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

3) zyciorys — curriculum vitae,

4) kserokopie $wiadectw pracy i innych dokumentéw potwierdzajgcych wymagany staz
pracy,

5) kserokopie dokumentéw poswiadczajacy wyksztalcenie i kwalifikacje,

6) kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach,

7) oswiadczenie kandydata, ze posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych,

8) os$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dzialalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na
oferowanym stanowisku,

10) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos$é¢, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada
2008 1. o pracownikach samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 902 z pdzn. zm.),

11) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na
potrzeby rekrutacji.



9. Miejsce i termin zlozenia dokumentdw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Nabér do pracy
stanowisko gléwny ksiegowy w Zespole Szkoét Nr 1 w Lubinie” mozna sktadaé osobiscie w
sekretariacie Zespotu Szkot Nr 1 w Lubinie, ul. Ko$ciuszki 9, 59-300 Lubin, w terminie do
24 stycznia 2019r. (nie mniej niz 10 dni od dnia opublikowania w BIP), lub przestaé na
wskazany wyzej adres (decyduje data faktycznego wptywu do ZS1). Dokumenty sktadane za
posrednictwem poczty elektronicznej nie bedg brane pod uwage. Aplikacje, ktére wplyng do
ZS1 po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

10.

Informacje dodatkowe:

a)

b)

c)
d)

kandydaci, ktérzy spelnia wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang
indywidualnie powiadomieni o czasie i miejscu drugiego etapu naboru, ktérym jest
rozmowa kwalifikacyjna,

osoby niespelniajgce wymagan zawartych w ogloszeniu nie beda powiadamiane,
a dokumenty aplikacyjne zostang komisyjnie zniszczone,

otrzymanych dokumentéw ZS1 nie odsyla,

niezwlocznie po przeprowadzeniu naboru, informacja o wyniku naboru kandydatéw
zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjne;
Zespotu Szko6l Nr 1 w Lubinie,
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